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Projekt dofinansowany ze srodkow EFS+ w ramach programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027

REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pn. ,, To nasz WSPOLNY sukces ”

§ 1. Informacje wstepne

1. Niniejszy dokument okre$la zasady rekrutacji, warunki i kryteria uczestnictwa, a takze
warunki udziatu, prawa i obowiazki Uczestnikéw Projektu pn. ,To nasz WSPOLNY sukces”.
Projekt pn. , To nasz WSPOLNY sukces” jest wspétfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, realizowanego w ramach Priorytetu 7
Fundusze Europejskie na Rozwdj Lokalny, Dziatania 07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza
edukacja formalng programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

2. Projekt realizowany jest przez Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,GESAL” Eugeniusz
Skoczynski w okresie od 01.06.2025 r. do 30.11.2025r.

3. Dziatania przewidziane w Projekcie realizowane beda na rzecz Uczestnikdw Projektu
wybranych zgodnie z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

4. Udziat w projekcie jest bezptatny.

5. Kazdy Kandydat/Uczestnik projektu ma obowigzek zapoznad sie z niniejszym Regulaminem.

6. W ramach projektu wsparciem zostanie objetych 18 oséb (9K, 9M) spetniajacych kryteria, o
ktorych mowa w § 4.

§ 2 Stownik pojec

1. Projekt — projekt wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, realizowanego w ramach Priorytetu 7 Fundusze Europejskie na
Rozwdj Lokalny, Dziatania 07.02 Wsparcie dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalnag
programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

2. Grantobiorca — Podmiot, ktéremu LGD powierzyt grant na podstawie umowy o
dofinansowanie na realizacje projektu objetego grantem wspétfinansowany ze srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, realizowanego w
ramach Priorytetu 7 Fundusze Europejskie na Rozwdj Lokalny, Dziatania 07.02 Wsparcie
dzieci i mtodziezy poza edukacjg formalng programu Fundusze Europejskie dla Kujaw i
pomorza 2021-2027. Grantobiorcg jest Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ,GESAL”

Eugeniusz Skoczynski.
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3. LGD —Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Czarnoziem na Soli.
4. Obszar LSR — obszar Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023-2027 Stowarzyszenia LGD
Czarnoziem na Soli, tj. powiat inowroctawski z wytgczeniem miasta Inowroctaw.

5. Obszar realizacji Projektu - obszar LSR.

6. Osoba wpisujgca sie w grupe ucznidéw w niekorzystnej sytuacji:
a) Pochodzenie z rodziny wielodzietnej (przez wielodzietno$¢ rodziny nalezy rozumiec¢ rodzine
wychowujaca troje i wiecej dzieci),
b) Pochodzenie z rodziny korzystajacej ze Swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spotecznej lub znajdujacej sie w trudnej sytuacji materialnej tj. nie
przekraczanie progdéw kwot kryteriow dochodowych w pomocy spotecznej uprawniajgcych do
Swiadczen z pomocy spotecznej, obowigzujgcych na dzien rekrutacji
c¢) Niepetnosprawnos¢ lub posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
d) Objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub placédwce,
e) Wychowywanie przez samotnego rodzica lub przebywanie w pieczy zastepczej rodzinnej lub
instytucjonalnej,
f) Zamieszkiwanie na obszarze (gmina/powiat), ktéry charakteryzuje sie stabymi wynikami z
egzaminéw po szkole podstawowej lub ponadpodstawowej (na poziomie nizszym niz srednia
wojewddztwa w r. 2022),
g) Zamieszkiwanie na obszarze (gmina/powiat) o niskim stopniu urbanizacji (DEGURBA 3),
h) Zamieszkiwanie na obszarze zmarginalizowanym (gminy zagrozone trwatg marginalizacjg —
metodologia MFiPR, gminy na obszarze ktérych wystepujg problemy — metodologia SRW 2030+
lub miasta srednie tracgce funkcje spoteczno — gospodarce — metodologia MFiPR) lub na ktérym
wystepujg specyficzne problemy zdiagnozowane w LSR tj. uboga oferta zaje¢ dla dzieci i mtodziezy
albo bariery komunikacyjne, ktére nie pozwalajg na udziat w zajeciach, odbywajgcych sie w
wiekszych osrodkach miejskich.

7. Uczestnik projektu — kazda osoba, ktdra:

a) zamieszkuje na terenie LSR dla obszaru LGD Czarnoziem na Soli,

b) posiada status ucznia,

c) jest w wieku od 6 do 24 roku zycia,

d) wpisuje sie w grupe uczniéw w niekorzystnej sytuacji,

e) zostata zakwalifikowana do udziatu w Projekcie w oparciu o Regulamin,

_ REALIZATOR PROJEKTU — GRANTOBIORCA \—Jf} GRANTODAWCA
/‘-@H: Przedsiebiorstwo Wielobranzowe ‘v: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania

GESAL Rt Czarnoziem na Soli

Strona 2



Fundusze Europejskie Dofinansowane przez x0T : :
Kujawsko-Pomorskiego

EEX =0 Samorzad Wojewodztwa
dla Kujaw i Pomorza Unie Europejska X /\lﬁ

f) podpisata dokumenty rekrutacyjne, umowe uczestnictwa w projekcie i inne wymagane
dokumenty i zgody,
g) uczestniczy tylko w jednym projekcie realizowanym ze sSrodkéw LGD, co potwierdzi

stosownym oswiadczeniem.

§ 3 Informacje o projekcie

1. Celem gtéwnym projektu jest wsparcie dzieci i mtodziezy z obszaru LSR LGD Czarnoziem na
Soli w zakresie umozliwienia i zwiekszenia im dostepu do szerokiej oferty spedzania
wolnego czasu w tym réznego rodzaju zaje¢ edukacji pozaformalnej, aktywnosci
spotecznej, integracji, rozwoju. Cel osiggniety zostanie poprzez realizacje projektu pn.
To nasz WSPOLNY sukces w ramach ktérego utworzony zostanie na obszarze LSR
Edukacyjny Klub Mfodziezowy dla 180s (9K i 9M) z obszaru LSR uczgcych sie od 6 do 24 r.z.
z uwzglednieniem grup znajdujgcych sie w niekorzystnej sytuacji wyszczegdlnionych i
opisanych w LSR.

2. Okres realizacji Projektu: od 01 czerwca 2025 r. do 30 listopada 2025 r.

3. Zajecia realizowane w ramach Projektu odbywajg sie w miejscach wskazanych przez
Grantobiorce i realizowane bedg od 01.07.2025 r. do 31.10.2025 r.

4. Biuro Projektu miesci sie w: Swietlicy Wiejskiej w Wielowsi, Wielowie$ 71, 88-140
Gniewkowo.

§ 4 Zasady rekrutacji

1. Postepowanie rekrutacyjne jest obligatoryjne dla oséb deklarujgcych udziat w Projekcie.

2. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z politykg réwnych szans.

3. W ramach dziatan rekrutacyjnych przewiduje sie nabdr 18 Uczestnikdw/czek Projektu
(9 kobiet i 9 mezczyzn).

4. Rekrutacja ma charakter okresowy i rozpocznie sie 15 czerwca 2025 r. i potrwa do 30
czerwca 2025 r.

5. Grantobiorca zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakoniczenia naboru w momencie
zrekrutowania zaktadanej liczby Uczestnikow/czek Projektu. W przypadku braku chetnych,
rekrutacja zostanie powtérzona.

6. Projekt skierowany jest do osdb spetniajgcych nastepujgce kryteria rekrutacyjne formalne

oraz premiujgce okreslone w dniu rozpoczecia uczestnictwa w Projekcie:

- Kryteria formalne — Kandydat musi spetni¢ tacznie nizej wymienione warunki:
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1) zamieszkanie na terenie LSR dla obszaru LGD Czarnoziem na Soli / weryfikacja kryterium
nastgpi na podstawie wystawionych na rodzica/opiekuna prawnego lub uczestnika i jego
adres zamieszkania dokumentéw zobowigzaniowych np. kserokopie decyzji w sprawie
wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, $cieki, odpady
komunalne lub inne réwnowazne dokumenty, np. umowa najmu, karta pobytu.

2) posiadanie statusu ucznia — weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie zaswiadczenia ze
szkoty/placowki lub waznej legitymacji szkolne;j.

3) wiek — weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie numeru PESEL uczestnika Iub

oswiadczenia rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej) lub uczestnika

( w przypadku osoby petnoletniej ), ktore:

- dotyczy wieku i miejsca zamieszkania wspdlnie z rodzicem/opiekunem prawnym w przypadku

osoby niepetnoletniej,

- wieku w przypadku osoby petnoletnie;.

4) spetnienie przynajmniej jednego z ponizszych kryteriow dotyczgcych wpisywanie sie w

grupe ucznibw w niekorzystnej sytuacji / weryfikacja na podstawie zaswiadczenia

potwierdzajgcego status.
a) pochodzenie z rodziny wielodzietnej - przez wielodzietnos¢ rodziny nalezy rozumiec
rodzine wychowujacg troje i wiecej dzieci, weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie
oswiadczenia rodzica/opiekuna prawnego (w przypadku osoby niepetnoletniej) lub
uczestnika ( w przypadku osoby petnoletniej );
b) pochodzenie z rodziny korzystajgcej ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotfecznej lub znajdujgcej sie w trudnej sytuacji
materialnej tj nie przekraczanie progéw kwot kryteriow dochodowych w pomocy
spotecznej uprawniajgcych do swiadczed z pomocy spotecznej, obowigzujgcych na dzien
rekrutacji weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie stosownego zaswiadczenia
potwierdzajgcego korzystanie ze swiadczed pomocy spotecznej;
c) niepetnosprawnos¢ lub posiadanie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego -
weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie orzeczenia o niepetnosprawnosci lub
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé lub potrzebe ksztatcenia specjalnego;
d) objecie pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole lub placéwce - weryfikacja
kryterium nastgpi na podstawie dokumentu wydawanego przez publiczng Poradnie

Psychologiczno-Pedagogiczng;

P
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e) wychowywanie przez samotnego rodzica lub przebywanie w pieczy zastepczej rodzinnej
lub instytucjonalnej - weryfikacja kryterium nastgpi na podstawie oswiadczenia rodzica
samotnie wychowujgcego dziecko wraz zataczeniem dokumentu potwierdzajacego np. PIT
za rok poprzedni lub zaswiadczenie z osrodka pieczy zastepczej;
f) zamieszkiwanie na obszarze (gmina/powiat), ktéry charakteryzuje sie stabymi wynikami z
egzamindw po szkole podstawowej lub ponadpodstawowej (na poziomie nizszym niz
Srednia wojewddztwa w roku 2022) tj:
- $rednia wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w roku 2022 wyniosta 63,05%
- Srednia powiatu inowroctawskiego w roku 2022 wyniosta 62,13%
- $rednia gmin w roku 2022 wyniosta — Dabrowa Biskupia 50,36%, Gniewkowo 51,77%,
Inowroctaw gm. wiejska 59,10%, Janikowo 58,47%, Kruszwica 57,77%, Pako$¢ 67,33%,
Rojewo 46,15%, Ztotniki Kujawskie 60,85%;
g) zamieszkiwanie na obszarze (gmina/powiat) o niskim stopniu urbanizacji (DEGURBA 3) t;.
wedtug klasyfikacji DEGURBA: gmina Pako$¢ DEGURBA 2, natomiast Dabrowa Biskupia,
Gniewkowo, Inowroctaw gm. wiejska, Janikowo, Kruszwica, Rojewo i Ztotniki Kujawskie
DEGURMA 3;
h) zamieszkiwanie na obszarze zmarginalizowanym (gminy zagrozone trwatg marginalizacjg
— metodologia MFiPR, gminy na obszarze ktérych wystepujg problemy — metodologia SRW
2030+ lub miasta $rednie tracace funkcje spoteczno — gospodarcze — metodologia MFiPR)
lub na ktérym wystepuja specyficzne problemy zdiagnozowane w LSR tj. uboga oferta zajeé
dla dzieci i mtodziezy albo bariery komunikacyjne, ktére nie pozwalajg na udziat w
zajeciach, odbywajgcych sie w wiekszych osrodkach miejskich — sposréd gmin z obszaru
LGD Czarnoziem na Soli gming zagrozong trwatg marginalizacjg jest gmina Dgbrowa
Biskupia .

- Kryteria premiujgce:

1) wpisywanie sie/spetnienie/udokumentowanie dwdéch kryteriéw ( zgodnie z wykazem
powyzej tj. punkt 6, podpunkt 4 od a) do h ) dotyczgcych ucznidw w niekorzystnej sytuacji
/+5pkt/ weryfikacja na podstawie zaswiadczenia potwierdzajgcego status.

2) wpisywanie sie/spetnienie/udokumentowanie trzech kryteriéw ( zgodnie z wykazem
powyzej tj. punkt 6, podpunkt 4 od a) do h ) dotyczgcych ucznidw w niekorzystnej sytuacji

/+10pkt/ weryfikacja na podstawie zaswiadczenia potwierdzajgcego status.
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7. Informacja o terminie rekrutacji, formularze rekrutacyjne oraz zaplanowane formy
wsparcia w ramach projektu zostang podane do wiadomosci publicznej na plakatach,
stronach instytucji publicznych oraz w biurze projektu, tj. Wielowies 71, 88-140
Gniewkowo.

8. Dokumenty rekrutacyjne do udziatu w projekcie bedzie mozna ztozyé:

- osobiécie w biurze projektu majacym swojg siedzibe w budynku Swietlicy Wiejskiej w

Wielowsi, Wielowie$ 71, 88-140 Gniewkowo,

- elektronicznie / skan pdf/ na adres e-mail Wnioskodawcy gesal@gesal.pl, a nastepnie w

wersji papierowej w biurze projektu,

- poczty na adres biura projektu.

Dokumenty rekrutacyjne wraz z zatgczonymi oswiadczeniami stanowig zatacznik do niniejszego
Regulaminu.

9. Do Projektu zostang zakwalifikowane osoby z najwiekszg liczbg punktéw. W przypadku
takiej samej ilosci punktow decydowac bedzie kolejno$é zgtoszen.

10. Jezeli osoba, ktdéra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w Projekcie, zrezygnuje, na
powstate nowe miejsce przyjeta zostanie pierwsza w kolejnosci osoba z listy rezerwowe;.

11. Kandydat zakwalifikowany do Projektu zostanie o tym poinformowany osobiscie lub
telefonicznie.

12.0d decyzji odmawiajgcej zakwalifikowania do udziatu we wsparciu nie przystuguje
odwotanie.

13. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane beda przez Koordynatora
Projektu.

14. W dokumentach rekrutacyjnych nalezy wypetni¢ wszystkie wymagane pola, ktére dotycza
Kandydata na Uczestnika Projektu.

15. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegajg zwrotowi.

16. Rekrutacja do Projektu zostanie przeprowadzona w sposdb niepowielajgcy uprzedzen i

stereotypéw, a o mozliwosci udziatu w projekcie decydowac bedg obiektywne kryteria.

§ 5 Ocena formalna i merytoryczna - dokumentéw rekrutacyjnych
1. Dokumenty rekrutacyjne zostang poddane ocenie formalnej i merytorycznej.
2. W pierwszej kolejnosci zostanie dokonana ocena formalna.

3. Ocena formalna bedzie dokonana w sposéb 0 — 1 (spetnia / nie spetnia).
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- Dokumenty rekrutacyjne, ktoére:

a) nie spetniajg ktéregokolwiek z kryteriéw kwalifikowalnosci uczestnictwa;

b) s3 niekompletne lub zostaty ztozone w niewtasciwym terminie lub miejscu;

c) zostaty przygotowane na wzorach niebedgcych zatgcznikami do niniejszego Regulaminu;

d) nie posiadajg wymaganych podpisow.

uzyskajg status ,,nie spetnia”.

4. W ocenie merytorycznej przyznawane bedg punkty premiujgce:

1) wpisywanie sie / spetnienie / udokumentowanie dwdch kryteridw ( zgodnie z wykazem
powyzej tj. punkt 6, podpunkt 4 od a) do h ) dotyczacych ucznidéw w niekorzystnej sytuacji /
+5 pkt / weryfikacja na podstawie zaswiadczenia potwierdzajgcego status.

2) wpisywanie sie / spetnienie / udokumentowanie trzech kryteriéw ( zgodnie z wykazem
powyzej tj. punkt 6, podpunkt 4 od a) do h ) dotyczacych ucznidéw w niekorzystnej sytuacji /

+10 pkt / weryfikacja na podstawie zaswiadczenia potwierdzajgcego status.

§ 6 Zakres wsparcia
1. W ramach projektu oferowane bedg nastepujgce formy wsparcia:

- Rozwdj spoteczny ( 80h w formie grupowej )
Uczestnicy Projektu w ramach zadania otrzymajg wsparcie w nabywaniu umiejetnosci w relacjach
z innymi, komunikacji interpersonalnej, pracy w grupie, kontaktow z osobami dorostymi, treningi
umiejetnosci spotecznych tj. np. gry planszowe, przecigganie liny, odgrywanie rél, zabawy
konstrukcyjne, zabawy wymagajgce dostosowanie sie do zasad np. kalambury, zabawy
sensoryczne i inne, zaleznie od potrzeb UP.

- Rozwdj kreatywnosci ( 80h zajeé grupowych )
Uczestnicy Projektu w ramach zadania otrzymajg wsparcie w zakresie rozwoju kreatywnosci i
promowaniu postaw przedsiebiorczych, szukania nowych mozliwosci - rozwigzan, ktoére
umozliwiajg nieszablonowe myslenie, opracowywanie nowych rozwigzan w biznesie tym matym
lokalnym, a moze z czasem i wiekszym, zajecia artystyczne, twércze, warsztatowe, kreatywne, itp.

- Rozwdj fizyczny ( 84h w formie grupowe;j i indywidualnej )
W ramach zadania promowana bedzie aktywnos$¢ fizyczna poprzez organizacje zajeé
akrobatycznych, tanecznych, sportowych i innych majacych na celu promowanie i wzrost
aktywnosci fizycznej. Przewidziano po 2h zajeé¢ indywidualnych dla kazdego UP oraz

zajecia grupowe. Realizacja zajec¢ przyczyni sie do zachecenia UP do réznorodnych form aktywnosci
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fizycznej oraz prowadzenia zdrowego trybu zycia, a takie wspdlnej integracji, zaciesniania
kontaktéw z réwiesnikami i nauki pracy w zespole.

- Edukacja ekologiczna ( 60h w formie grupowe;j )
Celem realizacji edukacji ekologicznej w projekcie bedzie wzmocnienie u dzieci i mitodziezy
kompetencji, ktére budujg rozumienie przyrody i proceséw zachodzacych w srodowisku,
wyksztatcajg poczucie odpowiedzialnosci i troski o srodowisko naturalne oraz umozliwiajg
podejmowanie decyzji o angazowaniu sie na rzecz przyrody i odpowiadanie na rézne wyzwania
wspotczesnego Swiata.

- Udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke ( 5 wyjazdéw grupowych po 8h kazde )
W ramach dziatania Udziat w kulturze i uwrazliwienie na sztuke zorganizowane zostanie 5
wyjazdéw np. do muzeum, teatru, kina, sali koncertowej, na wydarzenia i do miejsc lokalnych, czy
tez mecze sportowe ze wskazaniem na realizacje dziatania na obszarze objetym LSR. W przypadku
braku oferty na obszarze LSR dopuszcza sie mozliwos¢ realizacji dziatania na innym obszarze
oferujgcym dany rodzaj wsparcia w granicach wojewdédztwa kujawsko - pomorskiego.

- Pedagog ( 72h w formie indywidualnej)
Spotkania z pedagogiem odbywaé sie bedg w formie spotkan indywidualnych. Celem spotkan
bedzie wzmocnienie potencjatu UP pod katem s$wiadomosci, pewnosci siebie, posiadanych

kompetencji, wiedzy i umiejetnosci oraz uswiadomienia kierunku rozwoju, pracy i mozliwosci.

Dziatania, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, bedg realizowane w miejscach i terminach
ustalonych przez Grantobiorce. Harmonogram poszczegdlnych rodzajéw zaje¢ zostanie przekazany
Uczestnikowi nie pézniej niz 4 dni przed rozpoczeciem zajeé. Jednoczesnie Grantobiorca zastrzega

mozliwo$é zmiany harmonogramu w trakcie realizacji wsparcia.

§ 7 Uprawnienia i obowigzki uczestnikéw Projektu
1. Uczestnik projektu uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w przewidzianych formach
wsparcia w Projekcie.

2. Uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:
a) regularnego uczeszczania na wszystkie zajecia, co potwierdza¢ bedzie wtasnorecznym podpisem
sktadanym na wiasciwej liscie obecnosci. Przy czym nieobecnos$ci mogg zostac¢ usprawiedliwione
poprzez niezwtoczne przedstawienie Grantobiorcy stosownego zaswiadczenia lekarskiego
dotyczgcego jego osoby, cztonka jego rodziny lub odpowiednio uzasadnionego oswiadczenia na

pismie potwierdzajgcego, ze Uczestnik nie bierze udziatu w projekcie z powodu waznych sytuacji
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losowych. Dopuszcza sie mozliwos¢ nieobecnosci nieusprawiedliwionych tgcznie na maksymalnie
30% w poszczegdlnych formach wsparcia, w ktorych bedzie uczestniczyt Uczestnik projektu. Nie
dopuszcza sie nieobecnosci na zajeciach indywidulanych. Nawet w wypadku usprawiedliwionej
nieobecnosci na zajeciach indywidualnych, Uczestnik Projektu zobowigzany jest do ustalenia
nowego terminu zajec,

b) Uczestnik Projektu moze zosta¢ skreslony z listy Uczestnikéw Projektu, gdy liczba jego
nieobecnosci na zajeciach przekracza 30% w poszczegdlnych formach wsparcia. W przypadku
przerwania udziatu w projekcie z winy Uczestnika Projektu i uznaniu poniesionych z tego tytutu
kosztow za niekwalifikowane, Grantobiorca moze zazgda¢ od Uczestnika Projektu zwrotu kosztéw
rzeczywistych udziatu osoby w danych formach wsparcia,

c) przestrzegania przepiséw oraz zasad BHP, a takze przepisdw przeciwpozarowych,

d) w szczegdlnych sytuacjach losowych uniemozliwiajgcych uczestnictwo w projekcie np.
dtugotrwata choroba, zmiana miejsca zamieszkania, inny wazny powdd, Uczestnik Projektu ma
prawo do rezygnacji z uczestnictwa w projekcie, po ztozeniu pisemnego oswiadczenia o rezygnac;ji i
jej przyczynach,

e) punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach indywidualnych i grupowych,

f) wypetniania ankiet ewaluacyjnych celem dokonania oceny jakosci i efektywnosci udzielanego
wsparcia,

g) podania zakresu danych zwigzanych z sytuacjg rodzinna, spoteczng i prawng — zgodnie z
wymaganym minimalnym zakresem danych koniecznych do wprowadzenia do Centralnego
Systemu Teleinformatycznego w zakresie uczestnikéw projektéw,

h) udzielania wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie instytucjom
zaangazowanym we wdrazanie programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza
na lata 2021-2027,

i) niezwtocznego informowania Grantobiorce o zmianie danych osobowych i kontaktowych,
podjeciu zatrudnienia, zmianie adresu zamieszkania oraz innych okolicznosciach moggcych miec

wptyw na mozliwosé udziatu w projekcie.

§ 8 Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
1. Kazdy zakwalifikowany Uczestnik/czka moze zrezygnowaé z udziatu w Projekcie przed
pierwszym wyznaczonym terminem zaje¢, informujgc o tym telefonicznie, pisemnie badz

osobiscie pracownikdéw Projektu.

.
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2. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki opisanej w pkt. 1, organizator kwalifikuje do
Projektu osobe z listy rezerwowej.

3. Rezygnacja z udziatu w projekcie od pierwszego wyznaczonego dnia zaje¢ mozliwa jest
tylko w uzasadnionych przypadkach.

4. Uzasadnione przypadki, o ktérych mowa w pkt 3 mogg wynika¢ z przyczyn natury
zdrowotnej lub dziatania sity wyzszej i z zasady nie mogg byé znane przez uczestnika
projektu w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie.

5. Rezygnacja z udziatu w projekcie wymaga formy pisemnej i przedstawienia stosownego

dokumentu potwierdzajgcego uzasadniony przypadek rezygnacji.

§ 9 Postanowienia koricowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r.

2. Grantobiorca zastrzega sobie prawo wprowadzenia zmian w niniejszym Regulaminie w
przypadku, gdy bedzie to konieczne z uwagi na zmiane zasad realizacji Projektu, a takze w
przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia okreslonych zmian ze strony organdow
uprawnionych do przeprowadzenia kontroli realizacji Projektu.

3. Uczestnik/czka Projektu pisemnie potwierdza zapoznanie sie z Regulaminem.

4. W przypadku, o ktdrym mowa w pkt 2 Uczestnikom/czkom nie przystugujg zadne inne
roszczenia wobec Projektodawcy.

5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje sie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz
przepisy Prawa Europejskiego i Prawa Krajowego dotyczace Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

6. Powyzszy Regulamin obowigzuje przez okres

realizacji Projektu.
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