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POWR.01.03.01-00-0040/18
WYPELNIA ASYSTENT KOORDYNATORA:
Data wptywu formularza rekrutacyjnego do Biura Projektu:
Numer formularza rekrutacyjnego:
WYPEENIA KANDYDAT®:
Czes$¢ | DANE UCZESTNIKA
Imie (imiona)
Nazwisko
PESEL
Oswiadczam, ze mam wyksztatcenie (zaznacz X jesli dotyczy):
NIZSZE NIZ PODSTAWOWE (ISCED 0)
PODSTAWOWE (ISCED 1)
Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty podstawowe;j
WYKSZTALCENIE GIMNAZJALNE (ISCED 2)
Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty gimnazjalnej
zgodnie PONADGIMNAZJALNE (ISCED 3)
z Miedzynarodowq Ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty s$redniej (wyksztatcenie Srednie lub
Standardowa zasadnicze zawodowe), Liceum ogdlnoksztatcace, Liceum profilowane, Technikum,
. i Uzupetniajace liceum ogdlnoksztatcgce, Technikum uzupetniajace, Zasadnicza szkota
Klasyfikacja zawodowa
Ksztatcenia - ISCED POLICEALNE (ISCED 4)
Ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz na poziomie szkoty sredniej, ktore
nie jest jednoczesnie wyksztatceniem wyzszym
WYZSZE (ISCED 5 - 8)
Petne i ukoriczone wyksztatcenie na poziomie wyzszym: Wyzsze studia zawodowe,
Studia magisterskie, Studia uzupetniajgce magisterskie, Studia podyplomowe,
Kolegium Nauczycielskie, Nauczycielskie Kolegium Jezykéw Obcych, Studia
doktoranckie
Jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub TAK NIE Odmawiam
etnicznej, migrantem, osobg obcego pochodzenia odp.
Jestem osoba bezdomng lub dotknieta wykluczeniem
. p TAK NIE
z dostepu do mieszkan

1 Wypetnij formularz zaznaczajac poprawne odpowiedzi znakiem X
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Jestem osoba z niepetnosprawnosciami’

Jedli  tak:  prosze  dostarczyé  kserokopie  orzeczenia/zaswiadczenie TAK NIE Odmawiam

o niepetnosprawnosci, lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia
(potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)

Jestem osobg w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej
np. osoby zamieszkate na obszarach wiejskich, osoby petnoletnie, ktére nie | TAK NIE
posiadaja wyksztatcenia podstawowego, byli wiezniowie, narkomani, itd.

Cze$¢ Il ADRES ZAMIESZKANIA® ORAZ DANE KONTAKTOWE

Ulica Miejscowos¢
Nr budynku Nr lokalu
Miejscowosc Kod pocztowy

OSWIADCZAM, ZE ZAMIESZKUJE :

Obszar wedtug stopnia urbanizacji

(DEGURBA) — zaznacz X whasciwe Miejski Wiejski

Wojewddztwo

Powiat

Gmina

Telefon kontaktowy e - mail

Czes$¢ Il PRZYNALEZNOSC DO GRUPY DOCELOWEI*

Odmawiam

(prosze okresli¢ przynaleznos$¢ do ponizszych kategorii oséb, wstawiajgc X jesli dotyczy)

osoba, ktdra opuscita piecze zastepcza (do 2 lat po opuszczeniu instytucji pieczy)

Instytucje pieczy zastepczej: organizatorzy rodzinnej pieczy zastepczej, placowki opiekunczo-wychowawcze, regionalne
placowki opiekuriczo-terapeutyczne, interwencyjne osrodki preadopcyjne

podstawa prawna: ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

osoba, ktéra opuscita mtodziezowy osrodek wychowawczy i mtodziezowy osrodek

socjoterapii (do 2 lat po opuszczeniu)

Mtodziezowe Osrodki Wychowawcze (MOW): osrodki, ktére przeznaczone sg dla dzieci i mtodziezy niedostosowanych
spotecznie wymagajacych stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania.

Mtodziezowe Osrodki Socjoterapii (MOS): osrodki, ktére przeznaczone sa dla dzieci i mtodziezy, ktére z powodu zaburzen
rozwojowych, trudnosci w uczeniu sie i zaburzen w funkcjonowaniu spotecznym sg zagrozone niedostosowaniem spotecznym
i wymagaja stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy, wychowania i socjoterapii.

podstawa prawna: art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placéwek publicznych, warunkéw
pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci
w tych placéwkach

2 Osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej ispotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r, poz. 511, z pdin. zm.), a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi, o ktédrych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. 2017, poz. 882, z pdzn. zm.), tj. osoba z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem

poswiadczajgcym stan zdrowia.

Miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktdrej osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu (art. 25 Kodeksu cywilnego).
* Do formularza zgtoszeniowego nalezy zataczy¢ dokument wystawiony przez wiasciwy podmiot potwierdzajacy przynaleznosc do wskazanej grupy

docelowe;.
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osoba, ktdéra opuscita specjalny osrodek szkolno-wychowawczy i specjalny osrodek
wychowawczy (do 2 lat po opuszczeniu)

Specjalne Osrodki Szkolno-Wychowawcze (SOSW), Specjalne Osrodki Wychowawcze (SOW): placéwki prowadzone dla dzieci
i mtodziezy, ktére z powodu niepetnosprawnosci nie moga uczeszczac do szkoty w miejscu zamieszkania.

podstawa prawna: art. 2 pkt 7 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty, Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 2 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow i szczegétowych zasad dziatania placowek publicznych, warunkéw
pobytu dzieci i mtodziezy w tych placéwkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicéw za pobyt ich dzieci
w tych placéwkach

osoba, ktéra zakonczyta nauke w szkole specjalnej (do 2 lat po zakonczeniu nauki w szkole
specjalnej)

Szkota specjalna:

a) szkota lub oddziat dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zorganizowane zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 127 ust. 19 pkt 2 ustawy Prawo oswiatowe,

b) szkota lub oddziat zorganizowane w podmiocie leczniczym, o ktérym mowa w przepisach o dziatalnosci leczniczej, oraz
w jednostce pomocy spotecznej, w celu ksztatcenia dzieci i mtodziezy przebywajgcych w tym podmiocie lub jednostce,
w ktérych stosuje sie odpowiednig organizacje ksztatcenia oraz specjalne dziatania opiekuriczo-wychowawcze, zorganizowane
zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy Prawo oswiatowe

podstawa prawna: jw. art. 127 ust. 19 pkt 2 i art. 128 ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe

matka przebywajaca w domu samotnej matki

Domy samotnej matki: osrodki oferujace nieodptatng pomoc dla samotnych matek z dzie¢mi oraz kobiet w cigzy znajdujacych
sie trudnej sytuacji zyciowej. Sg to domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy, zapewniajg catodobowy, okresowy
pobyt matkom z matoletnimi dzie¢mi i kobietom w cigzy;

podstawa prawna: rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie doméw dla matek
z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy

osoba, ktéra opuscita zaktad karny lub areszt Sledczy (do 2 lat po opuszczeniu)
Zaktad karny i areszt $ledczy: jednostki organizacyjne Stuzby Wieziennej;

podstawa prawna: art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. ustawy o Stuzbie Wieziennej.

osoba, ktéra opuscita zakitad poprawczy lub schronisko dla nieletnich (do 2 lat po
opuszczeniu)

Zaktad poprawczy: placdwka resocjalizacyjna dla nieletnich

Schronisko dla nieletnich: placéwka opieki catkowitej dla nieletnich realizujgca funkcje diagnostyczng, resocjalizacyjng
i zapobiegawczg;

podstawa prawna: Rozporzadzenie Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001 r. w sprawie zaktaddéw poprawczych
i schronisk dla nieletnich.

osoba, ktére opuscita zaktady pracy chronionej (do 2 lat po zakornczeniu
zatrudnienia w zaktadzie)

Zaktad pracy chronionej: Pracodawca prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 12 miesiecy, zatrudniajacy
nie mniej niz 25 pracownikdow w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy i osiggajacy wskazniki zatrudnienia osob
niepetnosprawnych, o ktérych mowa w art. 28 ust 1 pkt 1 Ustawy o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, przez okres co najmniej 6 miesiecy.

podstawa prawna: art. 28 Ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych z dnia 27
sierpnia 1997 r.

Cze$¢ IV STATUS NA RYNKU PRACY W CHWILI ZGLOSZENIA DO PROJEKTU
(nalezy wypetni¢ A lub B w zaleznosci od statusu)

A. OSWIADCZAM,, iz jestem osoba nalezacy do kategorii NEET (zaznacz X)

Osoby, nalezgce do kategorii NEET - osoby mtode w wieku 15-29 lat, ktére spetniaja
facznie trzy nastepujace warunki:
— nie pracujg (wyfacznie osoby bierne zawodowo®),
— nie ksztatca sie (tj. nie uczestnicza w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym® albo
zaniedbuja obowiazek szkolny lub nauki’),

5 Osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuja i nie sa bezrobotne). Osoby bedace na urlopie wychowawczym
(rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzynskiego lub
urlopu rodzicielskiego), s3 uznawane za bierne zawodowo, chyba ze s3 zarejestrowane juz jako bezrobotne (wdwczas status bezrobotnego ma
pierwszenstwo) - Taka sytuacja ma miejsce w momencie gdy np. osoba bierna zawodowo urodzita dziecko, niemniej w zwigzku z tym, iz jest
niezatrudniona nie pobiera od pracodawcy $wiadczen z tytutu urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego. W zwigzku z tym, nalezy jg traktowac jako
osobe bierng zawodowo chyba, ze jest zarejestrowana jako bezrobotna, wéwczas zgodnie z definicjg nalezy wykazac jg jako osobe bezrobotna.
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— nie szkolg sie (tj. nie uczestniczag w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, 0 TAK |:| NIE
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych,
potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny, czy dana osoba sie nie szkoli, a co
za tym idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowac czy brata ona udziat
w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie ostatnich
4 tygodni.

W tym (jesli dotyczy):

Imigrant (w tym osoby polskiego pochodzenia) U TAK D NIE
osoby nieposiadajace polskiego obywatelstwa, przybyte lub zamierzajace przyby¢ do Polski w celu
osiedlenia sie (zamieszkania na state) lub na pobyt czasowy i zamierzajacy wykonywac¢ lub wykonujacy
prace na terytorium Polski

Reemigrant

obywatele polscy, ktérzy przebywali za granica Polski przez okres co najmniej 6 miesiecy, ktorzy 0 TAK |:| NIE
zamierzajg powrdci¢ do Polski lub ktérzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed
przystapieniem do projektu i deklarujg cheé podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na
terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sa réowniez repatrianci; repatriant — osoba, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1392, z pézn. zm.)

B. Oswiadczam, iz jestem osobg pracujqcal8 (zaznacz X)

Osoba prowadzgca dziatalnos¢ na wtasny rachunek, w tym: O TAK [ NIE

Osoba prowadzgca wtasng dziatalno$¢ gospodarczg O TAK [ NIE
Osoba prowadzgca gospodarstwo rolne O TAK [ NIE
Osoba prowadzaca praktyke zawodowa O TAK [ NIE

Zatrudniony w MSP

Mikroprzedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo zatrudniajgce mniej niz 10 pracownikéw, ktérego roczny
obrét i/lub roczna suma bilansowa nie przekraczajg 2 milionéw EUR

O TAK [INIE

Mate przedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo zatrudniajagce mniej niz 50 pracownikéw, ktérego roczny
obrét i/lub roczna suma bilansowa nie przekraczajg 10 milionéw EUR

Srednie przedsiebiorstwo: przedsiebiorstwo zatrudniajace mniej niz 250 pracownikéw, ktérego roczny
obrot nie przekracza 50 milionéw EUR i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 milionéw EUR

Zatrudniony w duzym przedsiebiorstwie O TAK [0 NIE

Oznacza osobe zatrudniong w przedsiebiorstwie, ktére nie kwalifikuje sie do zadnej z ww. kategorii
przedsiebiorstw

Zatrudniony w administracji rzagdowej O TAK [0 NIE
Oznacza osobe zatrudniong w administracji rzadowej oraz w jej jednostkach organizacyjnych

Zatrudniony w administracji samorzadowej O TAK [ NIE
Oznacza osobe zatrudniong w administracji samorzagdowej oraz w jej jednostkach organizacyjnych

Zatrudniony w organizacji pozarzadowej O TAK [ NIE

Oznacza osobe zatrudniong w organizacji pozarzagdowej w rozumieniu ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie

Inne (niz wyzej wymienione) O TAK [ NIE

Wykonywany zawdd

Zatrudniony w

6 Ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym jest rozumiane jako ksztatcenie w systemie szkolnym na poziomie szkoty podstawowej, szkoty
ponadpodstawowej, szkoty ponadgimnazjalnej, jak réwniez ksztatcenie na poziomie wyiszym w formie studidw wyzszych lub doktoranckich
realizowanych w trybie dziennym.

7 Zaniedbywanie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ jako posiadanie stabych wynikéw w nauce ($rednia z ocen w ubiegtym roku szkolnym na
poziomie 2,9 i nizsza) i wykazywanie duzej absencji na zajeciach szkolnych (utrzymywanie sie nieobecnosci na zajeciach szkolnych w ubiegtym roku
szkolnym na poziomie 20% i wyzej). Zaniedbywanie obowigzku nauki nalezy rozumieé jako nieuczestniczenie w zadnej formie ksztatcenia/szkolenia
lub posiadanie opdznien w cyklu ksztatcenia zwigzanych z sytuacjg zyciowg lub zdrowotng (zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 16 lipca 2012 r. w sprawie przypadkow, w jakich do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna przyjaé osobe, ktéra ukonczyta 16
albo 15 lat oraz przypadkdéw, w jakich osoba, ktéra ukonczyta gimnazjum, moze spetniaé obowigzek nauki przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs
zawodowy - Dz. U. 2012 poz. 857).

8 Osoby w wieku 15 lat i wiecej, ktére wykonujg prace, za ktdéra otrzymujg wynagrodzenie, z ktdrej czerpig zyski lub korzysci rodzinne lub osoby
posiadajace zatrudnienie lub prowadzace dziatalno$¢ na wtasny rachunek, ktére chwilowo nie pracowaty ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spoér
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie.
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Jestem osobg pracujaca i wpisuje sie w jedng z ponizszych grup (zaznacz X)

ubodzy pracujacy

osoby, ktéorych zarobki nie przekraczajag ptacy minimalnej (ustalanej na podstawie przepiséw
o minimalnym wynagrodzeniu za prace) lub osoby zamieszkujagce w gospodarstwie domowym, 0 TAK DN'E
w ktérym dochody (z wytaczeniem transferéw socjalnych®), przypadajace na jedng osobe, nie
przekraczaja kryteriéw dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji socjalnej w miesigcu
poprzedzajgcym przystgpienie do projektu

osoby odchodzace z rolnictwa i ich rodziny
O TAK L NIE

osoby posiadajgce podlegajace ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu na podstawie ustawy z dnia 20
grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 277, z p6in. zm.) (KRUS),
zamierzajgcy podjac zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolniczg, objeta obowigzkiem ubezpieczenia
spotecznego na podstawie ustawy z dnia 13 paZdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych
(Dz. U. 22017 r. poz. 1778) (ZUS)

osoby zatrudnione na umowach krétko-terminowych
osoby zatrudnione na umowach krétkoterminowych, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczaja O TAK I:l NIE
wysokosci minimalnego wynagrodzenia (w odniesieniu do miesigca poprzedzajgcego dzien
przystapienia do projektu)

umowa krétkoterminowa — umowa wskazujagca na zawarcie stosunku pracy lub innej formy
zatrudnienia zawartg na czas okreslony ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej
niz 6 miesiecy;

pracujacy w ramach umoéw cywilnoprawnych

pracujacy w ramach umow cywilno-prawnych, ktérych miesieczne zarobki nie przekraczajg wysokosci
minimalnego wynagrodzenia ( w odniesieniu do miesigca poprzedzajacego dzier przystgpienia do O TAK |:| NIE
projektu)

stosunek cywilnoprawny regulowany jest ustawg z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny - Dz. U.
22017 r. poz. 459, z pdin. zm.

Imigrant (w tym osoby polskiego pochodzenia) O TAK [ NIE
Reemigrant
obywatele polscy, ktérzy przebywali za granica Polski przez okres co najmniej 6 miesiecy, ktorzy 0O TAK I:l NIE

zamierzajg powrdcic¢ do Polski lub ktérzy przebywaja na terenie Polski nie dtuzej niz 6 miesiecy przed
przystapieniem do projektu i deklarujg cheé¢ podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na
terytorium Polski. Do tej grupy zaliczani sa rowniez repatrianci; repatriant — osoba, o ktérej mowa
w ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacji (Dz. U. z 2014 r. poz. 1392, z p&zn. zm.)

Punktacja (wypetnia Asystent
Czes$¢ V KRYTERIA REKRUTACYJNE DODATKOWE Koordynatora)

(zaznacz X jesli dotyczy) SRl ey
nie — 0 pkt.

] Oswiadczam, ze jestem osobg z niepetnosprawnoscia
(w celu uzyskania punktéw nalezy dotaczyé do formularza rekrutacyjnego kserokopie
orzeczenia/zaswiadczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajacy stan
zdrowia (potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem)

0 Oswiadczam, ze mam wyksztatcenie do ISCED 3%
(w celu uzyskania punktéow nalezy dotaczy¢é do formularza rekrutacyjnego kserokopie
Swiadectwa szkolnego lub innego dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie
(potwierdzone za zgodnos¢ z oryginatem)

O Oswiadczam, ze zamieszkuje na obszarze wiejskim

Podsumowanie (liczba punktéow)

9 Transfery socjalne - biezace przelewy otrzymywane przez gospodarstwa domowe podczas okresu odniesienia dochodu, przeznaczone do
zmniejszenia ciezaréow finansowych zwigzanych z wieloma nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ramach wspdlnie
organizowanych systemdéw lub poza tymi systemami przez organy rzagdowe lub instytucje typu non-profit Swiadczace ustugi na rzecz gospodarstw
domowych (NPISH). W ramach $wiadczen spotecznych mozna wyodrebnié nastepujgce grupy: Swiadczenia dotyczace rodziny, dodatki mieszkaniowe,
Swiadczenia dla bezrobotnych, s$wiadczenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne, $wiadczenia chorobowe, $wiadczenia dla oséb
z niepetnosprawnosciami, stypendia, $wiadczenia dotyczace wykluczenia spotecznego

10 Osobom, ktére ukonczyty osiem klas szkoty podstawowej na potrzeby monitorowania projektow wspétfinansowanych z EFS w perspektywie 2014-
2020 nalezy przypisywaé poziom wyksztatcenia 2 wedtug klasyfikacji ISCED.
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CZESC VI DODATKOWE OSWIADCZENIA

O Oéwiadczam, ze zapoznatam sie z zasadami udziatu w projekcie ,,MOZESZ WIECEJ NIZ MYSLISZ”,
zawartymi w Regulaminie uczestnictwa w Projekcie i akceptuje jego warunki

O Deklaruje aktywny udziat we wszystkich formach wsparcia, do ktérych zostane zakwalifikowany
w ramach Projektu

O Oswiadczam, ze zgodnie z wymogami grupy docelowej spetniam kryteria kwalifikowalnosci
uprawniajace do udziatu w Projekcie

O Wyrazam zgode na prowadzenie wobec mojej osoby dalszego postepowania rekrutacyjnego

O Jestem Swiadomy, ze ztozenie Formularza rekrutacyjnego NIE JEST rdéwnoznaczne

z zakwalifikowaniem sie do udziatu w Projekcie

O Zostatem poinformowany, ze Projekt jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na
lata 2014-2020, O$ Priorytetowa |. Osoby mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.3 Wsparcie oséb
znajdujacych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji, Poddziatanie 1.3.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

O Zobowiazuje sie do przekazania Beneficjentowi w terminie 4 tygodni po zakorczeniu udziatu
w projekcie danych dotyczgcych mojego statusu na rynku pracy oraz informacji na temat udziatu
w ksztatceniu lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji

O W ciggu trzech miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie udostepnie dane dotyczgce mojego
statusu na rynku pracy

O Zobowigzuje sie do natychmiastowego informowania Beneficjenta projektu o zmianie
jakichkolwiek danych osobowych i kontaktowych wpisanych w formularzu rekrutacyjnym

O Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych i ewaluacyjnych na potrzeby Projektu

O Zostatem poinformowany/-a o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczacych
mojego statusu spotecznego (niepetnosprawnosci, przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu
bycia emigrantem, osobg obcego pochodzenia lub pozostawania w innej niekorzystnej sytuacji
spotecznej)

Czesé VIl OSWIADCZENIE

Pouczony/a o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda lub
zatajenie prawdy, niniejszym oswiadczam, iz wszystkie ww. dane zawarte w formularzu
rekrutacyjnym sg zgodne z prawda.

Ponadto, wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym formularzu
rekrutacyjnym w celu niezbednym do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z art. 6 ust.1 lit. a) RODO).

Miejscowos¢, data Czytelny podpis

DO FORMULARZA REKRUTACYJNEGO ZAtACZAM (zaznacz X jesli dotyczy)

[J Dokument wystawiony przez witasciwy podmiot, potwierdzajgcy przynaleznos¢ do grupy docelowej
(cz. I Formularza rekrutacyjnego)

[] Kopie orzeczenia/zaswiadczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia

[ Swiadectwo szkolne lub inny dokument potwierdzajacy posiadane wyksztatcenie
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PODSUMOWANIE

Czy kandydat/ka spetnia kryteria dostepu udziatu 0 TAK 1 NIE
w projekcie?
Czy kandydat/ka zostat/a zakwalifikowany/a do projektu? 0 TAK O NIE

Data rozpoczecia udziatu w projekcie

Inowroctaw,

Miejscowos¢, data Podpis Asystenta

Data zakonczenia udziatu w projekcie

Zakonczenie udziatu uczestnika w  projekcie zgodnie 0 TAK [] NIE
z zaplanowang sciezka uczestnictwa?

Inowroctaw,

Miejscowosé, data Podpis Asystenta
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